Model Contract Telemuncă (1)
Către:
[Numele Angajatorului]
[Adresa Angajatorului]
[Număr de telefon]
[E-mail]
De la:
[Numele Angajatului]
[Adresa Angajatului]
Introducere:
Acest contract reglementează condițiile de muncă în regim de telemuncă, conform legislației în vigoare și acordurilor de muncă.
Articolul 1: Obiectul Contractului
Angajatorul angajează Angajatul pentru prestarea de servicii în regim de telemuncă, conform funcției specificate.
Articolul 2: Durata Contractului
Contractul se încheie pe o perioadă de [durată], începând cu data de [Data începutului] și se va reînnoi automat, dacă nu se prezintă notificări contrare.
Articolul 3: Drepturile și Obligațiile Partilor
Angajatorul se obligă să furnizeze toate resursele necesare pentru desfășurarea activității, iar Angajatul se obligă să respecte programul de lucru stabilit și să comunice activitățile desfășurate.
Articolul 4: Compensation și Beneficii
Angajatorul va plăti Angajatului o compensație brută de [suma] lunar, inclusiv beneficiile legale aferente.
În [Localitate], la data de [Data].
Cu stimă,
[Semnătura Angajatorului]
[Numele Angajatorului]
Cu stimă,
[Semnătura Angajatului]
[Numele Angajatului]
