
[DENUMIREA FIRMEI] S.R.L.
Sediul: [adresa] · CUI: [________] · Nr. Reg. Com.: [________]

FIȘA POSTULUI
anexă la contractul individual de muncă nr. ____ din ____ / ____ / ______

Element Detalii
Denumirea postului / cod COR

Compartiment

Titularul postului

Se subordonează

Are în subordine

Relații de colaborare

Înlocuiește / este înlocuit de

Program de lucru

Scopul postului:

________________________________________

Atribuții și responsabilități:

1. ________

2. ________

3. ________

4. ________

5. alte sarcini trasate de superiorul ierarhic, în limita pregătirii profesionale

Cerințe ale postului:

 studii: ________
 experiență: ________
 competențe / cunoștințe: ________
 permis, autorizări: ________

Indicatori și criterii de evaluare:

 ________
 ________

Condiții de lucru și SSM:

Loc de muncă: ________; echipament: ________; riscuri specifice: ________.

Angajator, Am luat la cunoștință și am primit un exemplar,

[nume, funcție] Salariat: [nume]

Semnătura: ______________ Semnătura și data: ______________

Model orientativ, actualizat noiembrie 2026. Adaptați-l situației dumneavoastră; pentru cazuri cu efecte juridice importante cereți sfatul unui 
specialist. Sursa: www.zarinacrm.ro/model-fisa-de-post/


