CONTRACT DE INTERNSHIP

nr. din / / , Incheiat potrivit Legii nr. 176/2018 privind internshipul
I. PARTILE
1. [Denumire], CUI [ ], cu sediul in [adresa], reprezentata de [nume, functie], in calitate de
ORGANIZATOR;
2. [Nume si prenume], CNP [ ], domiciliat(3) in [adresa], act de identitate seria nr. ,n
calitate de INTERN;
1. OBIECTUL
Internul desfasoara activitati in cadrul [compartiment], in domeniul , conform programului de

internship anexat, sub indrumarea coordonatorului [nume, functie].

lll. DURATA S| PROGRAM

Internshipul dureaza luni (maximum 6 luni, potrivit legii), de la la , CU un program de
ore/zi (maximum 8 ore/zi si 40 ore/saptamana).

IV. INDEMNIZATIA

Internul primeste o indemnizatie lunara bruta de lei (cel putin 50% din salariul minim brut pe
tara, potrivit legii), platita pana ladatade ___ .

V. OBLIGATII

e organizatorul asigura instruirea SSM, conditiile de lucru si indrumarea;
* internul respecta programul, regulamentul intern si confidentialitatea informatiilor.

VI. FINALIZARE

La final, organizatorul elibereaza internului un certificat / atestat de internship si un raport de evaluare.
Contractul se inregistreaza in registrul de evidenta a internilor tinut de organizator.

DISPOZITII FINALE

Contractul se completeaza cu prevederile Codului civil si ale legislatiei aplicabile. S-a incheiat in doua
exemplare originale.

ORGANIZATOR, INTERN,
[denumire / nume, reprezentant] [denumire / nume, reprezentant]
Semnatura: Semnatura:

Model orientativ, actualizat noiembrie 2026. Adaptati-I situatiei dumneavoastrd; pentru cazuri cu efecte juridice importante cereti sfatul unui
specialist. Sursa: www.zarinacrm.ro/model-contract-de-internship/



